
Управление образования города Хабаровска 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение г. Хабаровска 

«Средняя школа № 51 имени Михаила Захаровича Петрицы» 

ОКПО 47172211, ОГРН 1022701133290 ИНН/КПП 2722031570 / 272201001 

тел./факс. 56-07-45, e-mail: khb_s51@edu.27.ru, http://школадобра.рф/ 

680042, город Хабаровск, ул. Тихоокеанская, д. 115 

 

 Приложение № 9 

к Коллективному договору МАОУ 

«СШ № 51» на 2020-2023 годы 

  

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

  

Общим собранием работников 

МАОУ «СШ № 51» от 20.08.2020 

приказом директора МАОУ «СШ № 

51» от 20.08.2020 № ______________ 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке и условиях выплаты материальной помощи работникам 

МАОУ «СШ № 51» 

 

1. Настоящее Положение о порядке и условиях выплаты материальной 

помощи работникам МАОУ «СШ № 51» (далее – Положение) разработано в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положения об 

оплате труда работников МАОУ «СШ № 51» с учетом мнения 

представительного органа работников. 

2. Настоящее Положение устанавливает порядок и размеры выплаты 

материальной помощи. 

3. Материальная помощь может выплачиваться из фонда оплаты труда 

работникам. 

4. Выплата материальной помощи работникам производится в пределах 

средств фонда оплаты труда. 

5. Материальная помощь устанавливается в размере одного оклада 

(должностного оклада), ставки заработной платы, но не более установленной 

нагрузки и выплачивается один раз в год. 

6. Материальная помощь, установленная работнику согласно условиям 

трудового договора до внесения изменений в Положение, не может быть 

меньше материальной помощи, выплачиваемой работнику до ее изменения. 

7. Материальная помощь оказывается на основании личного заявления 

работника и распорядительного акта (приказа) директора МАОУ «СШ № 

51». 


